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Genel Kurul Toplantisi Yapilmasina iliskin Yonetim Kurulu Karan

Ortakhgin Adresi

Telefon ve Faks No.

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri Ile iliskiler Biriminin Telefon ve
Faks No.su

Yapilan Agiklama Giincelleme mi?

Yapilan Agiklama Diizeltme mi?

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi?

Konuya iliskin Daha Once Yapilan Ozel Durum Agiklamasinin
Tarihi

Fevzi Cakmak Caddesi No:30 07100
Antalya

Tel: 0 242 248 68 00 - Fax:0 242 248
64 72

Tel: 0 242 248 68 00 - Fax:0 242 248
64 72

Hayir
Hayir

Hayir

Ozet Bilgi Genel Kurul'a Davet ve Toplanti
Glndemi

Yénetim Kurulu Karar Tarihi :16.02.2010

Genel Kurul Toplanti Tur : Olagan

Olagan Genel Kurul Toplantisi ise Ait Oldugu ;2009

Hesap Donemi

Tarihi 1 24.03.2010

Saati : 10:00

Adresi :  Divan City Oteli Biiyikdere Cad. No:84 Gayrettepe
ISTANBUL

GUNDEM:

MARMARIS ALTINYUNUS TUBiSTiK TESISLER A.S._'_NIN
24 MART 2010 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMi

1-Acilis ve Bagkanlik Divani'nin segimi,

2-2009 yil faaliyet ve hesaplari hakkinda Yonetim Kurulu Raporu, Denetgi Raporu ve Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Bagaran Nas Yeminli Mali Misavirlik AS (a Member of Pricewaterhouse Coopers)'in rapor dzetinin



okunmasi, miizakeresi, Yonetim Kurulu'nun 2009 yili Bilangosu ve Gelir Tablosu ile ilgili énerisinin kabuld,
degistirilerek kabull veya reddi,

3-Sirketin 2009 yili faaliyetlerinden dolay! Yonetim Kurulu Gyeleri ile Denetgilerin ayr ayr ibra edilmeleri,
4-Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince "Sirket Bilgilendirme Politikas" hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,
5-Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Sirketimiz "Kar Dagitim Politikasi" hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

6-Yonetim Kurulu'nun 2009 yili karinin dagitiimasi ve kar dagitim tarihi konusundaki dnerisinin kabuld,
degistirilerek kabull veya reddi,

7-Yonetim Kurulu Uye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi ve belirlenen liye adedine gore segim
yapilmasi

8-Denetgi liye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi ve belirlenen (iye adedine gére segim yapilmasi
9-Yénetim Kurulu Gyeleri ile denetgilerin aylik briit Gcretlerinin belirlenmesi,

10-Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2009 yilinda yaptidi badis ve yardimlarin Genel
Kurul'un bilgisine sunulmasi,

11-Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar
Hakkinda Tebli§ geredi,2010 yili faaliyet ve hesaplarini incelemek {izere Yénetim Kurulu'nca segilen Bagimsiz
Dig Denetleme Kurulusu segiminin onaylanmasi,

12-Genel Kurul tarihinden énce, Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlidi'ndan gerekli
izinlerin alinmig olmasi 6nkosulu ile Sirket Ana S6zlesmesi'nin  "Amag ve Konu " baglikll 3. Maddesinin ve "
Yonetim Kurulu ve Siiresi " baglikli 7. maddesinin degistirilmesinin onaylanmasi,

13-Yénetim Kurulu Uyelerine, Sirket konusuna giren isleri, bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu nevi
isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri, diger islemleri yapabilmeleri hususunda T.T.K.'nun 334'Unci ve
335'inci maddeleri geregince izin verilmesi,

14-Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Bagkanlik Divani'nca imzalanmasi ve bununla yetinilmesi hususunda
yetki verilmesi,

15-Dilekler.

EK ACIKLAMALAR:

Giindemin 12.Maddesinde belirtilen , gerekli izinlerin alinmis olmasi 6nkosulu ile degistiriimesi Genel Kurul'un
onayina sunulacak olan Sirket Ana Sdzlesmesi'nin "Amag ve Konu " baglikli 3. Maddesinin ve " Yénetim
Kurulu ve Siresi " baslikli 7. maddesine iligkin Eski ve Yeni Metinler asagida sunulmustur.

ESKI METIN
Madde 3 : AMAG VE KONU

A- Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir;

1. Tirkiye'nin ig ve dis turizm potansiyelinin gelismesi ve mevcut kaynaklarinin daha verimli bir sekilde
isletilmesi ile turistlerin dinlenme, edlenme ve diger

ihtiyaglarinin karsilanmasi konularinda hizmet Gretmek.

2. Turistik yerlerde turizme elverigli alanlarla hakiki ve hiikkmi sahis ya da devlete aitarazi ve arsalari satin
almak, kiralamak, kiraya vermek, satmak, bu arsa ve araziler tzerinde turistik otel, motel, tatil kdyi, oberj,
kamp, plaj, termal ve sportif tesisler, konukevi, edlence yerleri, lokanta, gazino, restorant, pastane gibi
tesisler kurmak, inga etmek ya da ettirmek, isletmek, islettirmek, kiraya vermek, satmak,

ilgili mercilerden izin almak suretiyle talih oyunlari merkezi kurmak, isletmek, kiraya vermek, almak ya da
satmak.



3. Turistik yerlerde yada turizme elverigli alanlarda hakiki ya da hiikmi sahislarca kurulmus turistik tesisleri
isletmek, satin almak, kiralamak, kiraya vermek ya da satmak.

4. Turistik yerlerde turistik esya satimina elverisli magazalar kurmak, bu maksatla kurulmus magaza ve
islerlerini satin almak, kiralamak, kiraya vermek, isletmek,satmak.

5. Deri, cam, mermer, tahta, yln, ipek, piring, bakir ve diger metal ve taglardan imal edilen turistik esyalarla
her nevi kilim ve halilari yurt iginden satin almak, imal etmek, ettirmek, teshir etmek, yurtigi ve yurt disi
ticaretini yapmak,

6. Kara, deniz ve hava yoluyla Charter ve dider anlagmalarla turist tasima, toplu turist gruplarina yurt iginde
ve diginda geziler tertip etmek ya da kabil gezilere aracilik etmek. Bunlar igin gerekli ugak, otobiis, gemi ve
benzeri tasit araglarini yurt icinden yada digindan satin almak, imal ettirmek, kiralamak, kullanmak,kiraya
vermek, icabinda satmak.

7. 1lgili mercilerden izin almak sartiyla yabanci av kuliip ve ekiplerinin Tiirkiye'de avlanmalarina aracilik
etmek.

8. Yurt iginde ve disinda turizm acentaliklari kurmak yada kurulmus turizm acentaliklariyla devamli ya da
gegici ortakliklar tesis etmek ya da bu kabil

acentaliklari isletmek devralmak.

9. Her nevi deniz teknekleri ve yatlar ile sorf ve benzeri deniz sporlari araglarini satin almak, kiralamak,
kiraya vermek, satmak, bu teknelerle turlar tertip etmek.

10. Ig ve dis turizm hareketinde gelismeyi sadlamak (izere arastirmalar yapmak.

11. Uluslararasi alanda gelistirilen yeni turistik formdilleri tatbik etmek suretiyle Glke turizm potansiyelinin
artirlmasini saglamak.

12. Elektrik enerijisi Ureten daditan, pazarlayan kurum ve kuruluslara katilmak, istirak amaciyla bunlarin hisse
senetlerini almak ve gerektiginde elden gikarmak.

B- Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak;

1. Ithalat, ihracat, i¢ ve dis ticaret yapmak.

2. Yurt iginden ya da disindan mimessillik, temsilcilik, acentalik, distribiitorliik,bayilik almak yada vermek,
3. Kurulmus ya da kurulacak sirketlere ortak olmak ve bunlara ait menkul kiymetlere aracilik faaliyeti ve
portfdy isletmeciligi niteliginde olmamak

kosuluyla almak, satmak.

4. Yonetim Kurulu karariyla her tirli menkul, gayrimenkul ve gayri maddi arag ve mallari kullanmak,
isletmek, kiraya vermek, satin almak, satmak, ipotek ve

rehin almak yada vermek, sirket leyh ve aleyhine gayri menkule miteallik tevhid, ifraz, terk, irtifak hakki
tesis etmek ve bunlari fek ve tadil etmek, sirket

leyh ve aleyhine ayni haklar tesis etmek ya da kaldirmak, patent ve lisans haklari satin almak, kiralamak ve
icabinda satmak.

5. Sirket; sosyal amagh kurulmus olan vakiflara, derneklere, tniversitelere ve benzeri kuruluglara Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar

dahilinde yardim ve badista bulunabilir.

Yukarida gdsterilen muamelelerden baska, ileride sirket igin faydal ve lizumlu goriilecek islere girisilmek
istenildigi takdirde, yonetim kurulunun teklifi Gizerine
keyfiyet genel kurulun onayina sunulacak, bu yolda karar alindiktan sonra sirket bu isleri de yapabilecektir.

Esas mukavele degisikligi niteliginde olan isbu kararin uygulanmasi igin Sermaye Piyasasi Kurulu, Sanayi ve
Ticaret Bakanligindan 6nceden gereken izin alinacaktir.

YENI METIN

Madde 3 : AMAC VE KONU

A- Sirketin amag ve konusu baglica sunlardir;

1. Tirkiye'nin i¢ ve dig turizm potansiyelinin geligmesi ve mevcut kaynaklarinin daha verimli bir sekilde

isletilmesi ile turistlerin dinlenme, edlenme ve diger
ihtiyaglarinin karsilanmasi konularinda hizmet iretmek.



2. Turistik yerlerde turizme elverigli alanlarla hakiki ve hiikkmi sahis ya da devlete ait arazi ve arsalari satin
almak, kiralamak, kiraya vermek, satmak, bu arsa ve araziler (izerinde turistik otel, motel, tatil kdyt, oberj,
kamp, plaj, termal ve sportif tesisler, konukevi, edlence yerleri, lokanta, gazino, restorant, pastane gibi
tesisler kurmak, insa etmek ya da ettirmek, isletmek, islettirmek, kiraya vermek, satmak,ilgili mercilerden
izin almak suretiyle talih oyunlari merkezi kurmak, isletmek,kiraya vermek, almak ya da satmak.

3. Turistik yerlerde yada turizme elverisli alanlarda hakiki ya da hiikkmi sahislarca kurulmus turistik tesisleri
isletmek, satin almak, kiralamak, kiraya vermek ya da satmak.

4. Turistik yerlerde turistik esya satimina elverisli magazalar kurmak, bu maksatla kurulmus magaza ve
islerlerini satin almak, kiralamak, kiraya vermek, isletmek,satmak.

5. Deri, cam, mermer, tahta, yln, ipek, piring, bakir ve dier metal ve taslardan imaledilen turistik esyalarla
her nevi kilim ve halilari yurt iginden satin almak, imal etmek, ettirmek, teshir etmek, yurtigi ve yurt disi
ticaretini yapmak,

6. Kara, deniz ve hava yoluyla Charter ve dider anlagmalarla turist tasima, toplu turist gruplarina yurt iginde
ve diginda geziler tertip etmek ya da kabil gezilere aracilik etmek. Bunlar igin gerekli ucak, otoblis, gemi ve
benzeri tasit araglarini yurt icinden yada digindan satin almak, imal ettirmek, kiralamak, kullanmak,kiraya
vermek, icabinda satmak.

7. 1lgili mercilerden izin almak sartiyla yabanci av kuliip ve ekiplerinin Tiirkiye'deavlanmalarina aracilik
etmek.

8. Yurt icinde ve disinda turizm acentaliklari kurmak yada kurulmug turizm acentaliklariyla devamli ya da
gegici ortakliklar tesis etmek ya da bu kabil

acentaliklar isletmek devralmak.

9. Her nevi deniz teknekleri ve yatlari ile sérf ve benzeri deniz sporlari araglarini satin almak, kiralamak,
kiraya vermek, satmak, bu teknelerle turlar tertip etmek.

10. I¢ ve dig turizm hareketinde gelismeyi saglamak lizere aragtirmalar yapmak.

11. Uluslararasi alanda geligtirilen yeni turistik formilleri tatbik etmek suretiyle lilke turizm potansiyelinin
artirlmasini saglamak.

12. Elektrik enerijisi Ureten dagitan, pazarlayan kurum ve kuruluslara katilmak, istirak amaciyla bunlarin hisse
senetlerini almak ve gerektiginde elden gikarmak.

B- Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak;

1. Ithalat, ihracat, i¢ ve dis ticaret yapmak.

2. Yurt iginden ya da disindan mimessillik, temsilcilik, acentalik, distribiitorliik,bayilik almak yada vermek,
3. Kurulmus ya da kurulacak sirketlere ortak olmak ve bunlara ait menkul kiymetlere aracilik faaliyeti ve
portfdy isletmeciligi niteliginde olmamak

kosuluyla almak, satmak.

4. Yonetim Kurulu karariyla her tirli menkul, gayrimenkul ve gayri maddi arag ve mallari kullanmak,
isletmek, kiraya vermek, satin almak, satmak, ipotek ve

rehin almak yada vermek, sirket leyh ve aleyhine gayri menkule miiteallik tevhid, ifraz, terk, irtifak hakki
tesis etmek ve bunlari fek ve tadil etmek, sirket

leyh ve aleyhine ayni haklar tesis etmek ya da kaldirmak, patent ve lisans haklar satin almak, kiralamak ve
icabinda satmak.

5. Sirket; sosyal amagl kurulmus olan vakiflara, derneklere, Universitelere ve benzeri kuruluslara Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar

dahilinde yardim ve bagista bulunabilir.

6. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla, Sirketin kendi adina veya 3. kisiler lehine
garanti, kefalet, teminat vermek veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmek

Yukarida gosterilen muamelelerden baska, ileride sirket icin faydal ve lizumlu goriilecek islere girigiimek

istenildigi takdirde, yonetim kurulunun teklifi Gizerine
keyfiyet genel kurulun onayina sunulacak, bu yolda karar alindiktan sonra sirket bu isleri de yapabilecektir.

Esas mukavele degisikligi niteliginde olan isbu kararin uygulanmasi icin Sermaye Piyasasi Kurulu, Sanayi ve
Ticaret Bakanligindan 6nceden gereken izin alinacaktir.

ESKI METIN

Madde 7 : YONETIM KURULU ve SURESI



Sirketin idaresi ve igleri Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde en az 5 Ulyeden
meydana gelen bir yénetim kurulu tarafindan idare olunur.

Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 yil icin segilebilirler.
Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu Gyeleri yeniden segilebilirler.
Genel Kurul gerekli goriirse Yonetim Kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu yonetim ve temsil gorevlerini liyeleri arasinda paylastirabilecedi gibi, yonetim kurulu Gyesi
olan murahhaslara veya hissedar olmalari zaruri bulunmayan midiirlere tamamen veya kismen birakabilir.

Yénetim ve temsil gérevlerinin anilan sekilde paylastirimasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yénetim Kurulu, murahhas tye ve midurlerin yetki ve sorumluluklarini tayin eder ve Yonetim Kurulu'na
taninmis olan her tiirli yetki ve sorumlulugu, yine Yénetim Kurulu'nun tespit edecedi sartlar, hiikiimler ve
kisitlamalar dahilinde ilgili kisilere aktarabilir ve gerekli gérdiiglinde bu yetkilerin tamamini veya bir kismini
degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Yonetim Kurulu , uygun gorecedi konularda kendi Gyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden olusan danisma ,
koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturulabilir.

Komitelerin Baskan ve Uyelerinin, toplanti diizenleme, galisma ve raporlama esaslari Yonetim Kurulu
tarafindan tayin edilir, diizenlenir ve degistirilir.

Yonetim Kurulu Gyelerine 6denecek huzur hakki yaninda, Gyelere Sirket'e vermis olduklari diger hizmetlerin

karsilidinda Gcret ikramiye,prim veya mevzuat gergevesinde kazang paylari 6denmesi Genel Kurul tarafindan
kararlastinilabilir.

YENI METIN
Madde 7 : YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin idaresi ve igleri Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde en az 5 Ulyeden
meydana gelen bir yénetim kurulu tarafindan idare olunur.

Yénetim Kurulu Uyeleri en gok 3 yil icin segilebilirler.
Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu Gyeleri yeniden segilebilirler.
Genel Kurul gerekli goriirse Yonetim Kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu yonetim ve temsil gorevlerini liyeleri arasinda paylastirabilecedi gibi, yonetim kurulu Gyesi
olan murahhaslara veya hissedar olmalari zaruri bulunmayan midirlere tamamen veya kismen birakabilir.

Yénetim ve temsil gérevlerinin anilan sekilde paylastirimasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yénetim Kurulu, murahhas tye ve midurlerin yetki ve sorumluluklarini tayin eder ve Yonetim Kurulu'na
taninmis olan her tiirli yetki ve sorumlulugu, yine Yonetim Kurulu'nun tespit edecedi sartlar, hiikiimler ve
kisitlamalar dahilinde ilgili kisilere aktarabilir ve gerekli gérdiiglinde bu yetkilerin tamamini veya bir kismini
degistirip tadil edebilir veya geri alabilir.

Yonetim Kurulu , uygun gorecedi konularda kendi Gyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden olusan danisma ,
koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturulabilir.



Komitelerin Bagkan ve lyelerinin, toplanti diizenleme, galisma ve raporlama esaslari Yénetim Kurulu
tarafindan tayin edilir, diizenlenir ve degistirilir.

Yonetim Kurulu Gyelerine Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda huzur hakki 6denebilir. Yénetim
Kurulu ve yukarida belirtilen komite lyelerine, Sirket'e Yonetim Kurulu Gyeligi ve komite lyeligi cercevesinde
vermis olduklari diger hizmetlerin karsiidinda huzur haklarinin disinda dcret, ikramiye veya prim ddenebilir.
Murahhas azalar dahil Yonetim Kurulu Gyelerine Yonetim Kurulu Gyelikleri dolayisiyla yapilan édemelerin
sekil ve miktari Genel Kurul tarafindan, komite yelerine komite (yeligi hizmetleri dolayisiyla yapilacak
O6demelerin sekil ve miktari ise mevzuata uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir."

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yeralan esaslara
uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim
gabalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



